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ПЕРЕДМОВА 

1. Документована процедура розроблена навчально-методичним підрозділом 

Відокремленого структурного підрозділу «Морський фаховий коледж Херсонської 

державної морської академії». Вводиться в дію наказом ректора з моменту 

затвердження. 

2. Періодична перевірка процедури проводиться з інтервалом, що не перевищує 

12 місяців. 

3. Зміни до процедури розробляються за результатами застосування її на 

практиці в Відокремленому структурному підрозділі «Морський фаховий коледж 

Херсонської державної морської академії» або при зміні вимог нормативних 

документів, на підставі яких розроблена процедура. 

 

1. ОБЛАСТЬ ЗАСТОСУВАННЯ 

1.1. Документована процедура розроблення освітньо-професійних програм 

підготовки фахових молодших бакалаврів у Відокремленому структурному 

підрозділі «Морський фаховий коледж Херсонської державної морської академії» 

(далі – Процедура) розроблена відповідно до Закону «Про освіту» від 05.09.2017  

№ 2145‐VІІІ, «Про фахову передвищу освіту» від 06.06.2019 № 2745VІІІ, інших 

нормативно‐правових актів у сфері фахової передвищої освіти.  

1.2. Ця Процедура регламентує питання розроблення освітньо-професійних програм 

підготовки фахових молодших бакалаврів у Відокремленому структурному 

підрозділі «Морський фаховий коледж Херсонської державної морської академії». 

1.3. Процедура призначена для використання цикловими комісіями, відділеннями, 

навчально-методичним підрозділом, відділом сприяння працевлаштуванню, 

сектором забезпечення якості освіти та іншими структурними підрозділами 

Відокремленого структурного підрозділу «Морський фаховий коледж Херсонської 

державної морської академії». 
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1.4. Процедура є внутрішнім нормативним документом Відокремленого 

структурного підрозділу «Морський фаховий коледж Херсонської державної 

морської академії» і не підлягає поданням іншим сторонам крім як аудиторам 

закладу освіти чи аудиторам органу з сертифікації при проведенні перевірок якості. 

 

2. НОРМАТИВНІ ПОСИЛАННЯ 
 

Дана документована процедура складена відповідно до: 

- Закону України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 р. № 1556-VІІ (зі змінами і 

доповненнями); 

- Закону України «Про освіту» від 05.09.2017 р. № 2145-VIІІ (зі змінами і 

доповненнями); 

- Закону України «Про фахову передвищу освіту» від 06.06.2019 р. № 2745-VIII 

(зі змінами і доповненнями); 

- Закону України «Про фізичну культуру і спорт» від 24.12.93 р. № 3808-XII (зі 

змінами);  

- Методичних рекомендацій щодо розроблення стандартів фахової передвищої 

освіти, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України  

від 13.07.2020 р. № 918; 

- Положення про акредитацію освітньо‐професійних програм фахової передвищої 

освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 

01.07.2021 р. № 749, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 

13.12.2021 р. за № 1608/37230; 

- Методичних рекомендацій Міністерства освіти і науки України, Державної 

служби якості освіти України, Державної установи «Науково-методичний центр 

вищої та фахової передвищої освіти» «Розроблення освітньо-професійної 

програми та навчального плану підготовки здобувачів фахової передвищої 

освіти», 2022 р.; 

- Закону України «Про охорону праці» від 14.10.1992 р. № 2694-XII (зі змінами); 

- Постанови Кабінету Міністрів України  «Про затвердження Положення про 

http://parusconsultant.com/?doc=00TFN40BD6&abz=1HXV4
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єдину державну систему цивільного захисту» від 09.01.2014 р. № 11; 

- Постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження Порядку здійснення 

навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях» від 26.06.2013 р. № 444; 

- Постанови Кабінету Міністрів України «Про атестацію здобувачів ступеня 

фахової передвищої освіти та ступенів вищої освіти на першому 

(бакалаврському) та другому (магістерському) рівнях у формі єдиного 

державного кваліфікаційного іспиту» від 19.05.2021 р. № 497; 

- Постанови Кабінету Міністрів України «Деякі питання присвоєння звань особам 

командного складу морських суден та порядок їх присвоєння» від 30.12.2022 р. 

№ 1499; 

- Статуту Херсонської державної морської академії; 

- Положення про Відокремлений структурний підрозділ «Морський фаховий 

коледж Херсонської державної морської академії» (СМЯ 03-13-2022, Версія 

№4); 

- Положення про академічну доброчесність та етику академічних взаємовідносин 

у Морському фаховому коледжі Херсонської державної морської академії (СМЯ 

04-336-2021); 

- Наказу Міністерства освіти і науки України «Про затвердження типової 

освітньої програми профільної середньої освіти закладів освіти, що здійснюють 

підготовку молодших спеціалістів на основі базової загальної середньої освіти» 

від 01.06.2018 р. № 570. 

3.ТЕРМІНИ, ВИЗНАЧЕННЯ ТА СКОРОЧЕННЯ 

Академічна мобільність у фаховій передвищій освіті ‒ можливість учасників 

освітнього  процесу навчатися, викладати, стажуватися чи проводити дослідницьку 

(мистецьку, спортивну) діяльність в іншому закладі освіти (науковій установі) на 

території України чи поза її межами.  

Атестація здобувачів фахової передвищої освіти – встановлення відповідності 

результатів навчання здобувачів фахової передвищої освіти вимогам освітньо-
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професійної програми та/або вимогам програми єдиного державного 

кваліфікаційного іспиту.  

Загальні компетентності – універсальні компетентності, що не залежать від 

предметної області, але важливі для успішної подальшої професійної та соціальної 

діяльності здобувача в різних галузях та для його особистісного розвитку.  

Індивідуальний навчальний план ‒ документ, що визначає послідовність, форму і 

темп засвоєння здобувачем освіти освітніх компонентів освітньо‐професійної 

програми з метою реалізації його індивідуальної освітньої траєкторії, який 

розробляє заклад освіти у взаємодії із здобувачем освіти.  

Індивідуальна освітня траєкторія ‒ персональний шлях реалізації особистісного 

потенціалу здобувача освіти, що формується з урахуванням його здібностей, 

інтересів, потреб, мотивації, можливостей і досвіду, ґрунтується на виборі 

здобувачем освіти видів, форм і темпу здобуття освіти, суб’єктів освітньої 

діяльності та запропонованих ними освітніх програм, навчальних дисциплін і рівня 

їх складності, методів і засобів навчання. Індивідуальна освітня траєкторія в закладі 

освіти реалізовується через індивідуальний навчальний план.  

Компетентність ‒ динамічна комбінація знань, умінь, навичок, способів мислення, 

поглядів, цінностей, інших особистих якостей,  що визначає здатність особи 

успішно соціалізуватися, провадити професійну та/або подальшу навчальну 

діяльність.  

Кредит Європейської кредитної трансферно-накопичувальної системи − 

одиниця вимірювання обсягу навчального навантаження здобувача фахової 

передвищої освіти, необхідного для досягнення визначених (очікуваних) результатів  

навчання. Обсяг одного кредиту ЄКТС становить 30 годин. 

Освітній компонент ‒ складова освітньо-професійної програми, навчального плану, 

робочого навчального плану (навчальна дисципліна, практика, курсова робота 

(проєкт), кваліфікаційна робота (проєкт)), спрямована на досягнення визначених 
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результатів навчання, якій встановлено форму підсумкового контролю та визначено 

кількість кредитів ЄКТС. 

Освітньо-професійна програма у сфері фахової передвищої освіти ‒ єдиний 

комплекс освітніх компонентів (навчальних дисциплін, індивідуальних завдань, 

практик, контрольних заходів тощо), спрямованих на досягнення визначених 

результатів навчання, що дає право на отримання визначеної освітньої та 

професійної кваліфікації.  

Освітня кваліфікація – це визнана закладом освіти чи іншим уповноваженим 

суб’єктом освітньої діяльності та засвідчена відповідним документом про освіту 

сукупність встановлених стандартом освіти та здобутих особою результатів 

навчання  (компетентностей). 

Професійна кваліфікація – це визнана кваліфікаційним центром, субʼєктом 

освітньої діяльності (зокрема закладом фахової передвищої освіти), іншим 

уповноваженим суб’єктом та засвідчена відповідним документом стандартизована 

сукупність здобутих особою компетентностей (результатів навчання), що дають 

змогу виконувати певний вид роботи або здійснювати професійну діяльність.  

Результати навчання – знання, уміння, навички, способи мислення, погляди, 

цінності, інші особисті якості, набуті у процесі навчання, виховання та розвитку, які 

можна ідентифікувати, спланувати, оцінити і виміряти та які особа здатна 

продемонструвати після завершення освітньо‐професійної програми або окремих 

освітніх компонентів. 

Спеціалізація- складова спеціальності, що затверджується відповідними урядовими 

структурами та/або визначається закладом фахової передвищої освіти і передбачає 

профільну спеціалізовану освітньо‐професійну програму підготовки здобувачів 

фахової передвищої освіти. 
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Спеціальні компетентності – компетентності актуальні для предметної області та 

важливі для успішної професійної та/або подальшої навчальної діяльності за певною 

спеціальністю. 

Стейкхолдери – фізичні та юридичні особи, зацікавлені в реалізації конкретної 

ОПП, пов’язані з її втіленням/реалізацією та/або можуть впливати на її структуру, 

зміст та якість. 

Структурно-логічна схема ОПП – послідовність пов’язаних освітніх компонентів, 

включених до ОПП для досягнення заявлених цілей та результатів навчання. 

ВЗП – відділення загальноосвітньої підготовки. 

ВСП «МФК ХДМА», коледж – Відокремлений структурний підрозділ «Морський 

фаховий коледж Херсонської державної морської академії». 

ДП – документована процедура. 

ЕМВ – електромеханічне відділення. 

ЄКТС − Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система 

НП – навчальний план. 

ОК − освітній компонент.  

ОПП − освітньо-професійна програма. 

СВВ – судноводійне віділення 

СМВ – судномеханічне відділення. 

ХДМА – Херсонська державна морська академія. 

СМЯ – система менеджменту якості. 

4. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

4.1. Освітньо-професійні програми у межах ліцензованих спеціальностей коледжу 

розробляють робочі групи призначені наказом ректором академії. Склад робочих 

груп формують відділення коледжу з числа провідних викладачів випускових 
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циклових комісій, здобувачів фахової передвищої освіти, роботодавців, випускників 

минулих років тощо. 

4.2. Відповідно до пункту 10 частини 5 статті 41 Закону України «Про фахову 

передвищу освіту»  органи студентського самоврядування вносять пропозиції щодо 

змісту ОПП.  

4.3. Відповідно до пункту 2 частини 2 статті 17 Закону України «Про фахову 

передвищу освіту»  робоча група має дотримуватися даної процедури розроблення 

ОПП. За реалізацію, періодичний перегляд та оновлення ОПП відповідає голова 

робочої групи. 

4.4. Основою для розроблення ОПП є стандарт фахової передвищої освіти за 

відповідною спеціальністю (за наявності). 

4.5. Чітко сформульовані в ОПП цілі мають відповідати основним цілям Стратегії 

розвитку коледжу ВСП «МФК ХДМА» на 2022-2027 роки.  

 

5. РОЗРОБЛЕННЯ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

5.1. Під час розроблення ОПП фахової передвищої освіти її обсяг зазначають для 

реалізації на основі повної загальної середньої освіти. ОПП повинна містити: 

1) вимоги до осіб, які можуть розпочати навчання за програмою;  

2) зміст підготовки здобувачів фахової передвищої освіти, сформульований у 

термінах результатів навчання;  

3) обсяг кредитів ЄКТС, необхідний для здобуття ступеня фахової передвищої 

освіти (фаховий молодший бакалавр);  

4) перелік освітніх компонентів і логічну послідовність їх виконання;  

5) вимоги професійних стандартів (за наявності);  

6) форми атестації здобувачів фахової передвищої освіти;  

7) вимоги до системи внутрішнього забезпечення якості фахової передвищої 

освіти;  
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8) перелік компетентностей випускника (частина 1, 2 статті 49 Закону України 

«Про фахову передвищу освіту»). 

5.2. Під час розроблення ОПП та НП Міністерство освіти і науки України 

рекомендує дотримуватися вимог статей 7 Закону України «Про фахову передвищу 

освіту» та наповнення листа Міністерства освіти і науки України «Щодо 

розроблення освітніх, освітньо‐професійних програм фахової передвищої освіти»). 

До затвердження стандартів фахової передвищої освіти заклади фахової передвищої 

освіти мають керуватися підпунктом 12 пункту 2 прикінцевих та перехідних 

положень Закону України «Про фахову передвищу освіту» в частині використання 

галузевих стандартів підготовки фахівців за освітньо‐кваліфікаційним рівнем 

молодшого спеціаліста як орієнтовних з урахуванням змін у законодавстві та вимог 

Національної рамки кваліфікацій. У разі відсутності стандарту підготовки за 

освітньо‐кваліфікаційним рівнем молодшого спеціаліста рекомендовано 

використовувати Методичні рекомендації щодо розроблення стандартів фахової 

передвищої освіти, затверджені наказом Міністерства освіти і науки України  «Про 

затвердження методичних рекомендацій щодо розроблення стандартів фахової 

передвищої освіти», та відповідний стандарт вищої освіти освітнього ступеня 

бакалавра.  

5.3. ОПП фахової передвищої освіти можуть мати корекційнорозвитковий складник 

для осіб з особливими освітніми потребами.  

5.4. Під час розроблення ОПП робоча група, керуючись пунктом 6 частини 1 статті 1 

Закону України «Про фахову передвищу освіту»  та стандартом фахової передвищої 

освіти відповідної спеціальності, самостійно формує перелік та зміст освітніх 

компонентів ОПП, спрямованих на досягнення результатів навчання, що дає право 

на отримання освітньої та професійної кваліфікації. При цьому необхідно 

дотримуватися вимог Закону України «Про фахову передвищу освіту» та стандарту 

фахової передвищої освіти, зокрема:  
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▪ мінімум 50 відсотків обсягу ОПП має бути спрямовано на набуття 

компетентностей та забезпечення результатів навчання за спеціальністю, 

визначених стандартом фахової передвищої освіти (якщо інше не передбачене 

стандартом освіти);  

▪ ОПП фахової передвищої освіти має передбачати освітні компоненти для 

вільного вибору здобувачів освіти в обсязі, що становить не менше 10 відсотків 

загальної кількості кредитів ЄКТС, передбачених для ОПП фахової передвищої 

освіти.  

5.5. Здобувач фахової передвищої освіти має право обирати освітні компоненти 

самостійно і такий вибір не обмежується ОПП, за якою проводять навчання. «…При 

цьому здобувачі фахової передвищої освіти, які планують у подальшому вступати 

до закладів вищої освіти, мають право обирати навчальні дисципліни, що 

пропонуються для здобувачів вищої освіти, за погодженням з керівником закладу 

фахової передвищої освіти» (пункт 17 частина 1 статті 54 Закону України «Про 

фахову передвищу освіту»).  

5.6. Перелік освітніх компонентів, що пропонуються здобувачам фахової 

передвищої освіти, має передбачати можливість вибору. Наприклад: якщо обсяг 

ОПП становить 120 кредитів ЄКТС, здобувач фахової передвищої освіти має обрати 

із запропонованого переліку освітніх компонентів 4 освітніх компонентів  

(12 кредитів ЄКТС) за умови, що обсяг однієї становить не менше 3 кредитів ЄКТС.  

5.7. В ОПП не вказують назву освітніх компонентів за вибором здобувача фахової 

передвищої освіти, при цьому їм встановлюють кредити ЄКТС та визначають форми 

підсумкового контролю.  

5.8. Вибір освітніх компонентів здобувачами освіти відбувається відповідно до 

Положення про вільний вибір освітніх компонентів здобувачами фахової 

передвищої освіти у Відокремленому структурному підрозділі «Морський фаховий 

коледж Херсонської державної морської академії» (СМЯ 04-331-23, Версія 2).  
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5.9. Робоча група під час розроблення ОПП має право встановлювати додаткові 

компетентності, результати навчання та форми атестації здобувачів фахової 

передвищої освіти (у тому числі для забезпечення спеціалізації) на реалізацію яких 

спрямовують залишок кредитів ЄКТС (близько 40 відсотків обсягу ОПП), які 

забезпечуються освітніми компонентами.  

5.10. Усі ці освітні компоненти мають бути спрямовані на набуття здобувачем 

фахової передвищої освіти компетентностей, які передбачають здатність особи 

вирішувати типові спеціалізовані задачі в окремій галузі професійної діяльності або 

у процесі навчання, що вимагає застосування положень і методів відповідних наук 

та може характеризуватися певною невизначеністю умов (частина перша статті 7 

Закону України «Про фахову передвищу освіту»).  

5.11. Під час розроблення ОПП освітнім компонентам встановлюють кредити ЄКТС 

та форми підсумкового контролю. Освітні компоненти і практики планують, як 

правило, в обсязі 3 і більше кредитів ЄКТС.  

5.12. Під час визначення кількості освітніх компонентів у ОПП та їх обсягу 

необхідно також враховувати таке:  

▪ обсяг ОПП визначається в кредитах ЄКТС і роках;   

▪ обсяг одного кредиту ЄКТС становить 30 годин;  

▪ навантаження одного навчального року за денною формою здобуття освіти 

становить, як правило, 60 кредитів ЄКТС;  

▪ оптимальна кількість освітніх компонентів на навчальний рік (обов’язкових і 

вибіркових з урахуванням практик) для денної форми становить 16 та відповідно до 

8 на семестр/триместр;  

▪ курсова робота (проєкт), що має міждисциплінарний характер, може 

виділятися як окремий освітній компонент (обсяг не менше 3‐х кредитів ЄКТС. 

Кількість курсових проєктів не повинна перевищувати 1 на семестр/триместр) ;  

▪ практична підготовка планується в тижнях із розрахунку орієнтовно один 

тиждень 1,5 кредити ЄКТС;  
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▪ кредити ЄКТС плануються на атестацію здобувачів фахової передвищої 

освіти.  

5.13. Робоча група розподіляє освітні компоненти на обов’язкові та вибіркові, які в 

свою чергу поділяють на освітні компоненти, що формують загальні 

компетентності, та освітні компоненти, що формують спеціальні компетентності.   

5.14. Освітні компоненти, які входять до обов’язкових, позначають ОК 1, ОК 2, … 

(де ОК – обов’язковий компонент, що формує загальні компетентності. а 1 – 

порядковий номер у переліку обов’язкових освітніх компонентів ОКп 1- 

обов’язковий компонент, що формує спеціальні (професійні) компетентності). 

5.15. Освітні компоненти, які входять до вибіркових (за вибором здобувача освіти), 

позначають ВК 1, ВК 2, …, (де ВК – вибірковий компонент, що формує загальні 

компетентності. а 1 – порядковий номер у переліку вибіркових освітніх компонентів  

ВКп – вибірковий компонент, що формує спеціальні (професійні) компетентності). 

5.16. Сума кредитів ЄКТС усіх освітніх компонентів ОПП з урахуванням кредитів 

атестації здобувачів освіти не може перевищувати обсяг кредитів ЄКТС, необхідний 

для здобуття  ступеня  фахової  передвищої  освіти, визначеного 

стандартом фахової передвищої освіти відповідної спеціальності.  

6. СПЕЦІАЛІЗАЦІЇ ОПП 

6.1. Робочі групи коледжу у межах ліцензованої спеціальності можуть 

запроваджувати спеціалізації. Стандарти фахової передвищої освіти не 

встановлюють рекомендованих (орієнтовних) переліків можливих спеціалізацій, 

окрім випадків, передбачених законодавством.   

6.2. У разі відсутності переліку можливих спеціалізацій, встановлених/визначених 

законодавством, робочі групи коледжу  можуть визначати їх самостійно.  

6.3. Спеціалізація має передбачати певний профіль у рамках спеціальності. 

Наприклад, в рамках спеціальності 271 Морський та внутрішній водний транспорт 

визначено чотири спеціалізації, які уточнюють вид діяльності, якого стосуються всі 
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ОПП в рамках цієї спеціальності; спеціалізація 271.01 Навігація і управління 

морськими суднами, спеціалізація 271.02 Управління судновими технічними 

системами і комплексами, тощо.  

6.4. Під час розроблення ОПП за спеціалізацією робочі групи коледжу можуть 

встановлювати додаткові вимоги до компетентностей, результатів навчання та форм 

атестації, які відображають потреби конкретних спеціалізацій.  

6.5. Робочі групи коледжу мають право використовувати інші формулювання 

спеціальних компетентностей і результатів навчання, забезпечуючи при цьому, щоб 

сукупність вимог ОПП повністю охоплювала всі вимоги Стандарту.  

6.6. Назва ОПП, яку запроваджує заклад фахової передвищої освіти, як правило, 

збігається з назвою спеціалізації. Наприклад, спеціальність 271 Морський та 

внутрішній водний транспорт, спеціалізація 271.01 Навігація і управління 

морськими суднами, ОПП «Навігація і управління морськими суднами». 

6.7. Під час розроблення ОПП, яка передбачає присвоєння додаткової кваліфікації 

(поєднання спеціальностей), що зазвичай застосовується під час підготовки 

педагогічних працівників, формується одна ОПП. При цьому обов’язкові освітні 

компоненти цієї програми забезпечують виконання стандарту відповідної 

спеціальності, а освітні компоненти за вибором закладу освіти спрямовуються на 

формування компетентностей і результатів навчання для присвоєння додаткової 

кваліфікації (спеціалізації). Заклад освіти також має право створювати окремі ОПП 

в рамках однієї спеціалізації. Такі програми мають різні назви та акредитуються як 

окремі ОПП.  

7. ПРАКТИЧНА ПІДГОТОВКА 

7.1. Практична підготовка здобувачів фахової передвищої освіти є обов’язковою 

складовою ОПП, яка дає можливість набути практичні навички та спеціальні 

компетентності, необхідні для подальшої професійної діяльності.   

7.2. В ОПП практична підготовка здобувачів фахової передвищої освіти залежно від 

спеціальності (спеціалізації), може відображатися як навчальна, виробнича 
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(технологічна, плавальна, морська, експлуатаційна, конструкторська, тощо), 

переддипломна.  

7.3. До переліку освітніх компонентів ОПП включають усі види практики, їх обсяг у 

кредитах ЄКТС та форми підсумкового контролю. 

7.4. У структурно‐логічній схемі ОПП відображають логічну послідовність 

виконання видів практики. 

7.5. Обсяг кредитів, що відводиться на різні види практичного навчання, не 

залежить від загальної кількості кредитів ОПП. Рекомендовано в ОПП зберігати ту 

частку кредитів ЄКТС (з розрахунку один тиждень орієнтовно 1,5 кредити), яка 

забезпечувала підготовку молодшого спеціаліста за аналогічною або дотичною 

ОПП, якщо інше не передбачено стандартом, і не менше ніж передбачено як 

необхідний мінімум за відповідним профілем програми підготовки бакалаврів (за 

наявності).   

7.6. Водночас сума кредитів ЄКТС усіх видів практичного навчання не має бути 

меншою, ніж 10 відсотків від обсягу кредитів ЄКТС, необхідного для здобуття 

ступеня фахової передвищої освіти.  

8. АТЕСТАЦІЯ ЗДОБУВАЧІВ ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИЩОЇ ОСВІТИ 

8.1. Відповідно до частини 6 статті 49 Закону України «Про фахову передвищу 

освіту» ОПП має містити інформацію щодо атестації здобувачів фахової передвищої 

освіти. Форму атестації здобувачів фахової передвищої освіти та вимоги до неї 

визначає стандарт освіти за конкретною спеціальністю. 

8.2. Атестація може здійснюватися за такими формами: 

▪ публічний захист (демонстрація) кваліфікаційної роботи;   

▪ кваліфікаційний іспит (іспити);   

▪ єдиний державний кваліфікаційний іспит (іспити) (для спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка фахівців з професій, для яких запроваджено додаткове 

регулювання. Перелік таких спеціальностей та порядок проведення єдиного 
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державного кваліфікаційного іспиту затверджено Постановою Кабінету Міністрів 

України «Про атестацію здобувачів ступеня фахової передвищої освіти та ступенів 

вищої освіти на першому (бакалаврському) та другому (магістерському) рівнях у 

формі єдиного державного кваліфікаційного іспиту» від 19.05.2021 р. №497).  

Наприклад: спеціальність 271 Морський та внутрішній водний транспорт. 

8.3. Стандарт може передбачати одну або дві обов’язкові форми атестації.  

Водночас заклади освіти під час формування ОПП можуть визначати додаткові 

форми атестації здобувачів фахової передвищої освіти, зокрема ті, що відображають 

специфіку конкретних спеціалізацій.  

8.4. У разі відсутності стандарту зі спеціальності робоча група може обрати одну 

або дві обов’язкові форми атестації.  

9. РОЗРОБЛЕННЯ ОПП НА ОСНОВІ ПОВНОЇ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ 

ОСВІТИ 

9.1. Під час розроблення ОПП фахової передвищої освіти її обсяг зазначають для 

реалізації на основі повної загальної середньої освіти. Предмети профільної 

середньої освіти до ОПП не вносять. Освітні компоненти ОПП, що інтегруються з 

предметами профільної середньої освіти, вносять до освітньої програми профільної 

середньої освіти. 

9.2. Особливості підготовки здобувачів фахової передвищої освіти на основі інших 

рівнів/ступенів освіти враховують під час розробки НП для різних категорій 

вступників та форм здобуття освіти (одна ОПП – декілька навчальних планів, у тому 

числі окремо для заочної, дуальної та інших форм здобуття освіти).  

9.3. Тривалість підготовки фахового молодшого бакалавра на основі базової 

середньої освіти не може перевищувати 4 навчальні роки, що забезпечується 

шляхом розрахунку оптимальної для профілю підготовки інтеграції освітніх 

компонентів і предметів освітньої програми профільної середньої освіти із 
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використанням вимог Закону України «Про фахову передвищу освіту» (частини 

п’ята ‒ сьома статті 7).  

9.4. До введення в дію освітньої програми профільної середньої освіти професійного 

спрямування (на перехідний період) для підготовки за освітньою програмою повної 

загальної середньої освіти застосовують Типову освітню програму профільної 

середньої освіти закладів освіти, що здійснюють підготовку молодших спеціалістів 

на основі базової загальної середньої освіти, затвердженої наказом Міністерства 

освіти і науки України  «Про затвердження типової освітньої програми профільної 

середньої освіти закладів освіти, що здійснюють підготовку молодших спеціалістів 

на основі базової загальної середньої освіти».  

9.5. Для здобувачів освіти на основі базової середньої освіти на І‐ІІ курсах предмет 

«Фізична культура» включено до переліку базових предметів в обсязі 2 години на 

тиждень. Для здобувачів освіти ІІІ‐ІV курсів та тих, що вступили на навчання на 

основі повної загальної середньої освіти, заняття з фізичного виховання є 

обов’язковими і можуть включатися до ОПП з виділенням кредитів ЄКТС або як 

позакредитний освітній компонент. Фізична культура шляхом проведення 

обов’язкових занять у закладах фахової передвищої освіти здійснюється 

відповідно до навчальних програм, затверджених у встановленому порядку (частина 

4 статті 26 Закону України «Про фізичну культуру і спорт»).   

9.6. Вивчення обов’язкових освітніх компонентів з безпеки життєдіяльності, 

охорони праці передбачено законодавством: стаття 18 Закону України «Про охорону 

праці», пункт 7 Постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження Порядку 

здійснення навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях» . 

9.7. Введення освітніх компонентів: Безпека життєдіяльності, Охорони праці до 

ОПП є обов’язковим. Для ОПП Галузі знань 13 Механічна інженерія, спеціальності 

131 Прикладна механіка, ОПП «Зварювальне виробництво» та спеціальності 

135 Суднобудування, освітній компонент Безпека життєдіяльності рекомендується 

віднести до освітніх компонентів, що формують загальні компетентності, а освітній 



ХЕРСОНСЬКА ДЕРЖАВНА МОРСЬКА АКАДЕМІЯ СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТУ ЯКОСТІ 02-40-2023 

ЗМІНА: 0 ВИДАННЯ 15.05.2023 

Документована процедура розроблення освітньо-професійних 

програм підготовки фахових молодших бакалаврів у 

Відокремленому структурному підрозділі «Морський фаховий 

коледж Херсонської державної морської академії» 

Стор. 18 з 36 

 

 

компонент Основи охорони праці та охорона праці в галузі віднести до освітніх 

компонентів, що формують спеціальні (фахові) компетентності. Для Галузі знань 

27 Транспорт усіх спеціальностей, спеціалізацій та ОПП, що реалізуються у коледжі 

освітні компоненти: Безпека життєдіяльності, Охорона праці, Охоронні заходи на 

судні віднести до освітніх компонентів, що формують спеціальні компетентності.  

10.  МАТРИЦІ ВІДПОВІДНОСТІ В ОПП 

10.1. Обов’язковими складовими ОПП є матриці відповідності 

компетентностей/результатів навчання освітнім компонентам ОПП. 

10.2. Матриця відповідності компетентностей випускника освітнім компонентам 

ОПП відображає вплив освітнього компонента на забезпечення формування певної 

компетентності, що позначається знаком*. До матриці включають усі 

компетентності та освітні компоненти, визначені ОПП. 

10.3. Матриця відповідності результатів навчання освітнім компонентам ОПП 

відображає вплив освітнього компонента на забезпечення досягнення результатів 

навчання, що позначається знаком*. До матриці включають усі результати навчання 

та освітні компоненти, визначені ОПП.  

10.4. Матриця відповідності результатів навчання та компетентностей відображає 

вплив результатів навчання на забезпечення формування певних компетентностей, 

що позначається знаком *. До матриці, наведеної в пояснювальній записці 

стандарту фахової передвищої освіти зі спеціальності, додають результати 

навчання та компетентності, визначені закладом освіти та включені до ОПП.  

10.5. У разі відсутності стандарту фахової передвищої освіти матрицю 

відповідності визначених ОПП результатів навчання та компетентностей розробляє 

робоча група коледжу.   

 

11. ЗАТВЕРДЖЕННЯ ТА ОПРИЛЮДНЕННЯ ОПП 

11.1. Усі ОПП у сфері фахової передвищої освіти, що реалізуються у коледжі 

затверджують відповідно до Положення про організацію освітнього процесу у 

ВСП «МФК ХДМА».   
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11.2. Відповідно до пункту 6 частини четвертої статті 79 Закону України «Про 

фахову передвищу освіту» усі ОПП у сфері фахової передвищої освіти, що 

реалізуються у коледжі та Перелік освітніх компонентів, передбачених 

відповідною програмою оприлюднюється на офіційному вебсайті коледжу.  

11.3. Забезпечення публічної, зрозумілої, точної, об’єктивної, своєчасної та 

легкодоступної інформації про всі ОПП, умови і процедури присвоєння ступеня 

фахової передвищої освіти та кваліфікацій є невід’ємною складовою внутрішньої 

системи забезпечення якості освіти закладу фахової передвищої освіти.  

12. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

12.1. Відповідальність за видання, актуалізацію та анулювання Процедури несуть 

укладачі відповідно до документованої процедури «Управління документацією». 

12.2. Контроль за виконанням вимог даної Процедури несуть посадові особи у 

відповідності до своїх функціональних обов’язків. 

 

Укладачі: 

Перший заступник начальника 

ВСП «МФК ХДМА»   

«19» червня 2023 р.     ___________ Руслан ЛЕВКІВСЬКИЙ 

 

Заступник начальника  

ВСП «МФК ХДМА» з 

навчально-методичної роботи   

«19» червня 2023 р.    ___________ Марина БУХАНІСТА 

 

Погоджено: 

Начальник відділу забезпечення 

якості освіти ХДМА 
 Оксана УСТИМЕНКО 

 «20» червня 2023 р. 

 

Начальник юридичного відділу  

«20» червня 2023 р.             __________ Олександр СЛЄПЧЕНКО  
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Додаток 1  

ЗРАЗОК ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 
ВІДОКРЕМЛЕНИЙ СТРУКТУРНИЙ ПІДРОЗДІЛ 

«МОРСЬКИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ 

ХЕРСОНСЬКОЇ ДЕРЖАВНОЇ МОРСЬКОЇ АКАДЕМІЇ» 
 

 Назва  закладу фахової передвищої освіти  

  

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНА ПРОГРАМА 

(назва освітньо-професійної програми)  

ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИЩОЇ ОСВІТИ  

  

ГАЛУЗЬ ЗНАНЬ          Шифр і найменування  

СПЕЦІАЛЬНІСТЬ      Код і найменування  

КВАЛІФІКАЦІЯ          Назва освітньої кваліфікації  
Назва професійної кваліфікації (за наявністю) 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Радою із забезпечення якості освітньої діяльності 

та якості освіти ВСП МФК ХДМА"  

Протокол від  «____» _ __202_ р. № ____  

Вченою радою ХДМА 

Протокол від «____» __________202_ р. № _____ 

В.о. ученого секретаря _______  

Освітньо-професійна програма вводиться  

в дію з _________________202_ року 

Введено в дію наказом по ХДМА  

від «____» _____________ 202_ р. № ____ 

Ректор ХДМА _______ 

 

Херсон – 202_ 
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ЛИСТ ПОГОДЖЕННЯ 

Освітньо-професійної програми 

підготовки фахового молодшого бакалавра 

ГАЛУЗЬ ЗНАНЬ 27 Транспорт 

  

СПЕЦІАЛЬНІСТЬ 
271 Морський та внутрішній водний 

транспорт 

  

СПЕЦІАЛІЗАЦІЯ  
271. 03 Експлуатація суднового 

електрообладнання і засобів автоматики 

  

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНА 

ПРОГРАМА 

Експлуатація суднового електрообладнання і 

засобів автоматики 

  

КВАЛІФІКАЦІЯ фаховий молодший бакалавр із морського та 

внутрішнього водного транспорту, 

експлуатації суднового електрообладнання і 

засобів автоматики  

 

ПОГОДЖЕНО 

 
Начальник ВСП «МФК ХДМА» 

________ 

«__» __________202_р. 

 

Перший заступник  

начальника ВСП «МФК ХДМА» 

_______ 

«__» __________202_р. 

  

 

РОЗГЛЯНУТО  

Цикловою комісією __________ 

протокол від ______р. №____ 

 

СХВАЛЕНО 

Педагогічною радою  

протокол від______. №____  
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ПЕРЕДМОВА  

  

Зазначається інформація про стандарт фахової передвищої освіти відповідної 

спеціальності, на основі якого розроблено ОПП. Вказується покликання на 

розміщення стандарту на офіційному вебсайті Міністерства освіти і науки України.  

Наприклад: ОПП розроблено на основі стандарту фахової передвищої освіти 

затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 30.11.2021 р.№ 1284 

«Про затвердження стандарту фахової передвищої освіти зі спеціальності 131 

Механічна інженерія освітньо‐професійного ступеню «фаховий молодший 

бакалавр», введеного в дію з 2021/2022 навчального року.  

  

 URL: https://mon.gov.ua/ua/osvita/fahova-peredvisha-osvita/sektor-fahovoyi-

peredvishoyi-osviti/zatverdzheni-standarti 

  У разі відсутності стандарту фахової передвищої освіти відповідної спеціальності 

зазначають інформацію щодо документів, на основі яких було розроблено 

відповідну ОПП.  

Також зазначається інформація щодо голови та членів робочої групи (не менше 

двох осіб), які були розробниками ОПП.   

Розроблено робочою групою у складі:  

   

  Голова проєктної групи, доктор філософських наук, 

спеціаліст вищої категорії, викладач-методист., 

викладач фахових освітніх компонентів 

 Спеціаліст    категорії, завідувач відділення ВСП 

«Морський фаховий коледж ХДМА» 

 Спеціаліст    категорії, голова циклової комісії    ВСП 

«Морський фаховий коледж ХДМА» 

  Спеціаліст вищої категорії, викладач-методист, 

викладач ВСП «Морський фаховий коледж ХДМА» 

 Директор…….., електромеханік першого розряду 

 Випускник освітньо-професійної програми     «ВСП 

«Морський фаховий коледж ХДМА», електромеханік 

третього розряду 

 Здобувач фахової передвищої освіти 4-го курсу 

освітньо-професійної програми  ВСП «Морський 

фаховий коледж ХДМА» 

Рецензії‐відгуки зовнішніх стейкхолдерів (за наявності)*:  
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*Рецензентами можуть бути представники академічної спільноти 

(науково‐педагогічні, педагогічні працівники інших закладів вищої та фахової 

передвищої освіти, які здійснюють педагогічну діяльність у сфері освіти, що 

відповідає специфіці ОПП); професійного середовища (роботодавці, представники 

професійних спілок та асоціацій тощо), сфера діяльності яких відповідає специфіці 

ОПП, що рецензується.   

  

1. Опис освітньо-професійної програми зі спеціальності ____ галузі знань ________ 

спеціалізація _________ (за наявності)  

  

1 – Загальна інформація  

Повна назва закладу 

фахової передвищої освіти  

ВІДОКРЕМЛЕНИЙ СТРУКТУРНИЙ ПІДРОЗДІЛ 

«МОРСЬКИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ ХЕРСОНСЬКОЇ 

ДЕРЖАВНОЇ МОРСЬКОЇ АКАДЕМІЇ» 

Освітньо-професійний 

ступінь   

Вказується ступінь фахової передвищої освіти   

Освітня  

кваліфікація  

Освітня кваліфікація визначається згідно з частиною 5 статті 34 

Закону України «Про освіту», частиною 2 статті 10 Закону 

України «Про фахову передвищу освіту» і складається з 

інформації про здобутий особою освітньопрофесійний ступінь 

фахової передвищої освіти, спеціальність та спеціалізацію (за 

наявності), освітньо‐професійну програму.  

Наприклад: фаховий молодший бакалавр з початкової освіти  

Професійна  

кваліфікація  

Професійна кваліфікація вказується у разі присвоєння.  

У разі присудження професійної кваліфікації закладом фахової 

передвищої освіти в ОПП подають стислий опис умов і 

порядку її присвоєння із посиланням на відповідний 

Професійний стандарт, орган, що його затвердив, та/або на 

законодавство, міжнародні угоди.  

Кваліфікація в  

дипломі  

Вказується кваліфікація, яка зазначається у дипломі.  

Наприклад: освітньо‐професійний ступінь – фаховий 

молодший бакалавр.  спеціальність – спеціалізація – (за 

наявності)  освітньо‐професійна програма – (зазначити назву)  

Рівень кваліфікації згідно з 

Національною рамкою  

кваліфікацій  ‐ 

Освітньо‐професійний ступінь фахового молодшого бакалавра 

відповідає 5 рівню Національної рамки кваліфікацій   
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Офіційна назва освітньо-

професійної програми  

Назва містить ключові слова назви спеціальності (спеціалізації). 

Не зазначаються слова: освітньо‐професійна програма, база 

навчання, кваліфікація,  не проставляються лапки. Наприклад:  

Зварювальне виробництво 

Навігація і управління морськими суднами  

Суднокорпусобудування   

Обсяг кредитів ЄКТС, 

необхідний для здобуття 

ступеня фахового 

молодшого бакалавра   

Вказується обсяг ОПП фахової передвищої освіти на основі 

повної загальної середньої освіти (профільної середньої 

освіти), термін навчання (років).   

 Наприклад:  150  кредитів  ЄКТС,  термін  

навчання 2 роки 6 місяців  

Наявність акредитації  Вказується інформація про акредитацію ОПП (реєстраційний 

номер і дата акредитаційного сертифіката/рішення 

(сертифікатів/рішень), найменування органу (органів) 

акредитації), період акредитації (термін дії сертифіката про 

акредитацію). Інформація подається у випадку наявності 

акредитації ОПП.   

У випадку наявності переоформленого сертифіката про 

акредитацію спеціальності (ОПП) за освітньо‐кваліфікаційним 

рівнем молодшого спеціаліста на сертифікат про акредитацію 

ОПП у сфері фахової передвищої освіти, вноситься інформація  

щодо такого сертифіката (реєстраційний номер і дата 

акредитаційного сертифіката/рішення (сертифікатів/рішень), 

найменування органу (органів) акредитації), термін дії 

сертифіката про акредитацію).  

У випадку, якщо програма не акредитована, вказується строк, 

коли передбачається акредитація ОПП.   

 Наприклад: ОПП не акредитована. Акредитацію ОПП 

передбачено у  навчальному році або не передбачається.  

Термін дії освітньо-

професійної програми  

Вказується термін дії ОПП до її наступного планового 

оновлення. Цей термін не може перевищувати періоду 

акредитації.  
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Вимоги до осіб, які можуть 

розпочати навчання за 

програмою  

Вказується рівень освіти:  

‐ базова середня освіта (з одночасним виконанням освітньої 

програми профільної середньої освіти, тривалість здобуття якої 

становить два роки);  

‐ повна загальна середня освіта (профільна середня освіта);   

‐  професійна (професійно‐технічної)  

освіта  (із зазначенням спеціальностей);   

‐  фахова передвища освіта  

‐  вища освіта.    

Зазначаються додаткові вимоги до рівня освіти осіб, визначені 

закладом фахової передвищої освіти для відповідної ОПП (у 

разі наявності).  

Мова(и) викладання  Українська  

Інтернет‐адреса постійного 

розміщення освітньо-

професійної програми  

Вказується  актуальна  інтернет‐адреса сторінки цієї ОПП 

та каталогу вибіркових освітніх  компонентів.  

2 – Мета освітньо‐професійної програми  

Чітке та стисле формулювання цілей, які відповідають цілям та стратегії закладу освіти та 

визначаються з урахуванням позицій і потреб заінтересованих сторін, тенденцій розвитку 

спеціальності, ринку праці (в одному – двох реченнях)  

3 – Характеристика освітньо‐професійної програми  

Предметна область  Вказуються:  

‐ об’єкт(и) вивчення та/або діяльності (процеси, явища тощо 

або проблеми, які вивчаються);   

‐ цілі навчання (очікуване застосування набутих 

компетентностей);  

‐ теоретичний зміст предметної області (основні поняття, 

концепції, принципи, специфічні для цієї предметної області);  

‐ методи, методики та технології (якими має оволодіти здобувач 

фахової передвищої освіти для застосовування на практиці);  

‐ інструменти та обладнання  

(об’єкти/предмети, пристрої та прилади, які випускник має бути 

здатний застосовувати і використовувати в професійній 

діяльності). Вказуються особливості ОПП, які відрізняють її від 

інших подібних програм (необхідність спеціальної практики, 

стажування за кордоном, іноземна мова викладання, може 

вказуватися узгодженість цієї ОПП (окремих освітніх 

компонентів) із освітніми програмами закладів вищої освіти 

відповідної спеціальності, експериментальний характер ОПП 

тощо). 
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4. Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування  

 

 

 

 

 

Стисло вказуються види економічної діяльності, професійні 

назви робіт.  Можливості професійної сертифікації. Наприклад  

Фаховий молодший бакалавр підготовлений до виконання робіт в 

галузі економіки за Національним класифікатором України 

«Класифікація видів економічної діяльності ДК 009:2010» 

затвердженим і введеним в дію наказом Держспожив ‐ стандарту 

України  від 11.10.2010 № 457 (зі змінами) 

Секція Н Водний транспорт 

Розділ 50 Водний транспорт  

Група 50.1 Пасажирський морський транспорт  

Група 50.2  Вантажний морський транспорт 

Група 50.3 Пасажирський річковий транспорт 

Група 50.4 Вантажний річковий транспорт 

Фаховий молодший бакалавр здатний займати первинні посади 

(орієнтовні) до професійних назв робіт за Національним 

класифікатором України «Класифікатор професій ДК 003:2010» 

(затверджено і надано чинності наказом Держспоживстандарту 

України від 28.07.2010 №327 (зі змінами))  

3141 – Механік (судновий) - помічник капітана (з дипломом  

фахового молодшого  бакалавра) 

3141 – Механік (судновий)  (з дипломом фахового молодшого  

бакалавра)   

Академічні права  

випускників  

Вказуються можливості для продовження навчання на рівні 

вищої освіти та/або у системі освіти дорослих.  

Наприклад: Продовження навчання за початковим (короткий 

цикл) або першим (бакалаврський) рівнем вищої освіти. Набуття 

додаткових кваліфікацій у системі освіти дорослих.    

5 – Викладання та оцінювання  

Викладання та навчання  Стисло (до 3‐х рядків) описуються основні підходи, методи та 

технології, які використовуються під час реалізації ОПП.   

Наприклад: студентоорієнтоване навчання, самонавчання, 

проблемно‐орієнтоване навчання тощо. 
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Оцінювання  Зазначається стислий опис основних методів оцінювання, що 

забезпечують вимірювання результатів навчання за ОПП.  

Наприклад: екзамени, тестування, модульні контрольні роботи, 

захист курсової роботи (проєкту), захист звіту з практики, 

публічний захист кваліфікаційної роботи тощо.  

Зазначається інформація щодо системи оцінювання результатів 

навчання здобувачів фахової передвищої освіти  

Наприклад: оцінювання навчальних досягнень здобувачів 

фахової передвищої освіти здійснюється: за, 4‐бальною шкалою 

(«відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно») тощо.  

6 – Перелік компетентностей випускника  

Інтегральна 

компетентність  

За основу береться опис рівня фахової передвищої освіти, 

наведений у статті 7 Закону «Про фахову передвищу освіту», та 

стандарт фахової передвищої освіти відповідної спеціальності та 

конкретизуються  із урахуванням особливостей цієї ОПП. 

Загальні компетентності  Вказуються:  

- компетентності, визначені стандартом фахової передвищої 
освіти спеціальності та, за наявності, визначені в професійному 
стандарті;  

- компетентності, визначені закладом фахової передвищої 

освіти із врахуванням особливостей даної ОПП.  

Спеціальні 

компетентності  

Вказуються:  

- компетентності, визначені стандартом фахової передвищої 
освіти спеціальності та, за наявності, визначені в професійному 
стандарті;  

- компетентності, визначені закладом фахової передвищої 
освіти із врахуванням особливостей ОПП.  

Перелік спеціальних компетентностей корелюється з описом 5 

рівня Національної рамки кваліфікацій.  

7 – Зміст підготовки здобувачів фахової передвищої освіти, сформульований у термінах 

результатів навчання  

  Вказуються відповідно до компетентностей:  

- результати навчання, визначені стандартом фахової передвищої 

освіти спеціальності та, за наявності, професійним стандартом; 

- результати навчання, визначені закладом фахової передвищої 

освіти. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації освітньо‐професійної програми  
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Кадрове забезпечення  Вказуються специфічні характеристики кадрового забезпечення, 

залученого до реалізації ОПП з урахуванням вимог Постанови 

Кабінету Міністрів України від 30.12.2015 р. № 1187 із змінами, 

внесеними згідно з Постановою Кабінету Міністрів України №347 

від 10.05.2018 р. «Про затвердження Ліцензійних умов 

провадження освітньої діяльності». 

Матеріально-технічне 

забезпечення  

Вказуються специфічні характеристики матеріально-технічного 

забезпечення, необхідного для успішної реалізації ОПП, з 

урахуванням її мети, особливостей та вимог Постанови Кабінету 

Міністрів України від 30.12.2015р. № 1187 із змінами, внесеними 

згідно з Постановою Кабінету Міністрів України №347 від 

10.05.2018 р. «Про затвердження Ліцензійних умов провадження 

освітньої діяльності». 

Інформаційне та 

навчально-методичне 

забезпечення  

Вказуються специфічні характеристики інформаційного та 

навчально-методичного забезпечення з урахуванням вимог 

Постанови Кабінету Міністрів України від 30.12.2015 р. № 1187 із 

змінами, внесеними згідно з Постановою Кабінету Міністрів 

України №347 від 10.05.2018 р. «Про затвердження Ліцензійних 

умов провадження освітньої діяльності».  

9 – Академічна мобільність  

Національна кредитна 

мобільність  

Вказуються укладені угоди про академічну мобільність  

Міжнародна кредитна 

мобільність  

Вказуються укладені угоди про міжнародну академічну 

мобільність, про подвійне дипломування, тривалі міжнародні 

проєкти, які передбачають включене навчання  

здобувачів освіти тощо  

Навчання іноземних 

здобувачів фахової 

передвищої освіти  

(за наявності)  

Умови та особливості ОПП в контексті навчання іноземних 

громадян  
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2. Перелік освітніх компонентів і логічна послідовність  їх виконання  

2.1. Перелік освітніх компонентів ОПП  

  

Код о/к  Освітні компоненти ОПП (навчальні 

дисципліни, курсові проєкти  

(роботи), практики, кваліфікаційна 

робота тощо)  

Кількість 

кредитів  

ЄКТС  

Форма підсумкового 

контролю  

        

Обов’язкові освітні компоненти ОПП  

 Обов’язкові освітні компоненти, що формують загальні компетентності  

ОК1        

ОК2        

…        

 Обов’язкові освітні компоненти, що формують спеціальні компетентності  

…        

ОКn        

…  Практична підготовка      

…        

…  Атестація здобувачів фахової 

передвищої освіти  

    

Загальний обсяг обов’язкових освітніх 

компонентів:  

  

Вибіркові освітні компоненти ОПП   

(за вибором здобувача фахової передвищої освіти)  

Вибірковий блок 1 (за наявності)  

ВК 1.1        

ВК 1.2        

ВК 1.3        

Вибірковий блок 2 (за наявності)  

ВК 2.1        

ВК 2.2        

ВК 2.3        

…  

Загальний обсяг вибіркових освітніх 

компонентів:  

  

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОПП    
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Продовження Додатка 1 

2.2. Структурно-логічна схема ОПП  

Під час відображення структурно‐логічної схеми ОПП необхідно надати короткий опис логічної 

послідовності вивчення освітніх компонентів. Рекомендовано наводити у вигляді схеми.  

І  

семестр 

ОК1 ОК2 ОК3 

3 ECTS/Залік 1 ECTS/Залік 1 ECTS/Залік 

ІІ- 

семестр 

 ОКп1  

 1 ECTS/Залік 2 ECTS/Залік 

ІІІ- 

семестр 

    

1 ECTS/Залік 1 ECTS/Залік 3 ECTS/Залік 3 ECTS/Залік 

     

2  ECTS/Залік 2  ECTS/Залік 3 ECTS/Залік 3  ECTS/Залік 4 ECTS/Залік 

ІV-

семестр 

     

1 ECTS/Залік 2 ECTS/Залік 3 ECTS/Залік 3 ECTS/Залік 3ECTS/Залік 

     

1  ECTS/Залік 2  ECTS/Залік 3 ECTS/Залік 3 ECTS/Залік 9 ECTS/Залік 

V - 

триместр  

   КП 

1 ECTS/Залік 1 ECTS/Залік 2 ECTS/Залік 2 ECTS/Залік 

 
Вибірковий освітній 

компонент з блоку №1 

Вибірковий освітній компонент 

блоку №1  
  

2,5 ECTS/Екзамен 
3 ECTS/Залік 2 ECTS/Залік 

2 

ECTS/Екзамен 
3 ECTS/Залік 

VІ - 

триместр 

    

1 ECTS/Залік 1 ECTS/Залік 2 ,5 ECTS/Залік 2,5 ECTS/Екзамен 

 
Вибірковий освітній 

компонент з блоку №2  
 

Вибірковий освітній компонент з 

блоку №2  

3 ECTS/Залік 2 ECTS/Залік 3 ECTS/Екзамен 2,5 ECTS/Залік 

VII- 

триместр 

Вибірковий освітній компонент блоку №3 Практика виробнича 

6 ECTS/Залік 15 ECTS/Залік 

ІІХ 

триместр 

Практика виробнича 

19,5 ECTS/Залік 

ІХ 

триместр 

Практика виробнича 

19,5 ECTS/Залік 

Х- 

триместр 

Практика виробнича   

9 ECTS/Залік 2 ECTS/Екзамен 2 ECTS/Екзамен 

Вибірковий освітній 

компонент блоку  № 4 
 

Атестація здобувачів фахової передвищої освіти: 

1 Суднові автоматизовані електроприводи 

2.Суднові автоматизовані електроенергетичні системи 

2,5 ECTS/Залік 2 ECTS/Залік 2 ECTS/Екзамен 

 

3. Форми атестації здобувачів фахової передвищої освіти  

Вказують форми атестації, визначені стандартом фахової передвищої освіти спеціальності, 

закладом фахової передвищої освіти (за наявності) та вимоги до них. Зазначають документи, які 

отримує випускник на основі її успішного проходження.  
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Продовження Додатка 1 

Наприклад: Атестація здобувачів фахової передвищої освіти ОПП (назва), спеціальності (шифр, 

найменування) здійснюється у формі кваліфікаційного іспиту. Кваліфікаційний іспит 

спрямований на перевірку досягнень результатів навчання, визначених стандартом та ОПП. 

Заклад фахової передвищої освіти на підставі рішення екзаменаційної комісії присуджує особі, 

яка продемонструвала відповідність результатів навчання вимогам ОПП, освітньо‐професійний 

ступінь фахового молодшого бакалавра та присвоює кваліфікацію (зазначити кваліфікацію). 

Особі, яка успішно виконала відповідну ОПП, видають диплом фахового молодшого бакалавра. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно.  

4. Вимоги до системи внутрішнього забезпечення якості фахової передвищої освіти  

Зазначають перелік процедур, визначених закладом фахової передвищої щодо розроблення, 

затвердження, моніторингу та періодичного перегляду ОПП відповідно до частини 2 статті 17 

Закону «Про фахову передвищу освіту».  

 5. Вимоги професійних стандартів (за наявності)  

Вказують повну назву Професійного стандарту, його реквізити та посилання на документ. 

Визначають особливості ОПП, пов’язані з наявністю Професійного стандарту (врахування під час 

розроблення та реалізації ОПП норм Професійного стандарту).  

  

 6. Матриця відповідності компетентностей випускника компонентам освітньо-професійної 

програми  

  ОК 1  ОК 2  …  ОК ..n  ОКп 1  ОКп 2 …  ОКп…n  

ЗК 1                  

ЗК 2                  

ЗК 3                  

…                  

СК 1                  

СК 2                  

СК 3                  

Примітки: ОК 1 ‒ обов’язковий компонент ОПП (визначено у переліку освітніх компонентів 

розділу 2).  

ЗК 1 – загальна компетентність (визначена у розділі 6).  

СК 1 – спеціальна компетентність (визначена у розділі 6).  

* позначка означає, що певна компетентність забезпечується певним освітнім компонентом.  
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7. Матриця відповідності результатів навчання освітнім компонентам освітньо-професійної 

програми  

  ОК 1  ОК 2  …  ОК n  ОКп 1 ОКп 2 … ОКп ..n 

РН 1                  

РН 2                  

…                  

РН n                  

Примітка: РН 1 – результат навчання (визначений у розділі 7)  

 * позначка означає, що певний результат навчання забезпечується певним освітнім компонентом.  

8. Матриця відповідності результатів навчання та компетентностей  

Результати 

навчання  

  

Компетентності  
 

Загальні компетентності  Спеціальні компетентності  

ЗК 1  ЗК 2  …  ЗК n  СК 1  СК 2  …  СК n  

РН 1  
  

              

РН 2    
  

            

…      
  

          

РН n        
    

      

Примітки: РН 1 – результат навчання (визначений у розділі 7).  

ЗК 1 – загальна компетентність (визначена у розділі 6).  

СК 1 – спеціальна компетентність (визначена у розділі 6).  

 * позначка означає, що певний результат навчання забезпечується певними компетентностями.  

 

  



ХЕРСОНСЬКА ДЕРЖАВНА МОРСЬКА АКАДЕМІЯ СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТУ ЯКОСТІ 02-40-2023 

ЗМІНА: 0 ВИДАННЯ 15.05.2023 

Документована процедура розроблення освітньо-професійних 

програм підготовки фахових молодших бакалаврів у 

Відокремленому структурному підрозділі «Морський фаховий 

коледж Херсонської державної морської академії» 

Стор. 33 з 36 

 

 

АРКУШ РОЗСИЛКИ 

№ 

п/п 
Назва підрозділу № примірника 

1.  Відділ забезпечення якості освіти ХДМА Контрольний 

2.  Сектор забезпечення якості освіти ВСП «МФК ХДМА» Врахований № 1 

3.  Канцелярія ВСП «МФК ХДМА» Врахований № 2 

4.  Навчально-методичний підрозділ ВСП «МФК ХДМА» Врахований № 3 

5.  Сектор навчально-виховної роботи ВСП «МФК ХДМА» Врахований № 4 

6.  Підрозділ сприяння працевлаштування   Врахований № 5 

7.  Судноводійне відділення Врахований № 6 

8.  Судномеханічне відділення Врахований № 7 

9.  Електромеханічне відділення Врахований № 8 

10.  Відділення загальноосвітньої підготовки Врахований № 9 

11.  Відділення дистанційної та заочної форм навчання Врахований № 10 

12.    

13.    

14.    

15.    

16.    

17.    

18.    

19.    

20.    

21.    

22.    

23.    

24.    

25.    

26.    
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АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ 

 

Посада Ім’я ПРІЗВИЩЕ Дата Підпис 

Перший заступник начальника  

ВСП «МФК ХДМА» 
Руслан ЛЕВКІВСЬКИЙ   

Заступник начальника ВСП «МФК ХДМА» з 

навчально-методичної роботи 
Марина БУХАНІСТА   

Заступник начальника ВСП «МФК ХДМА» з 

навчально-виробничої роботи 
Андрій КУЛІНІЧ   

Заступник начальника ВСП «МФК ХДМА» з 

навчально-виховної роботи 

Роман 

КОНСТАНТИНОВ 
  

Завідувач СВВ ВСП «МФК ХДМА» Ігор СОКОЛ   
Завідувач СМВ ВСП «МФК ХДМА» Микола КОЗІЦЬКИЙ   
Завідувач ЕМВ ВСП «МФК ХДМА» Максим БОЙКО   
Завідувач ВЗП ВСП «МФК ХДМА» Олександр ПУЧКОВ   
Завідувач лабораторії ВСП «МФК ХДМА» Тетяна БОНДАРЕЦЬ   
Завідувач лабораторії ВСП «МФК ХДМА» Альона ДУЛЯ   

Завідувач лабораторії ВСП «МФК ХДМА» 
Олена ГРИБКОВА-

БОБРОВА 
  

Завідувач лабораторії ВСП «МФК ХДМА» Марія ДОРОНІНА   
Завідувач лабораторії ВСП «МФК ХДМА» Оксана ЧАГАЙДА   
Голова ЦК судноводіння Діна ДУДОВА   
Голова ЦК судномеханічних та 

загальнотехнічних наук 
Павло ВОРОБЙОВ   

Голова ЦК електромеханічних наук Олеша ЗДРОК   

Голова ЦК суднобудування 
Світлана 

КАЛМИКОВА 
  

Голова ЦК прикладної механіки Світлана ШЕВЧЕНКО   
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АРКУШ ПЕРІОДИЧНОГО ОБЛІКУ ЗМІН 

Номер 

зміни 
Дата Сторінки зі 

змінами  
Перелік змінених пунктів 
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АРКУШ ОБЛІКУ ПЕРІОДИЧНИХ ПЕРЕВІРОК 

 

№ 

з/п 

Дата 

перевірки 

Посада 

аудитора 

(перевіряючого) 

Прізвище, 

ім’я по 

батькові  

Зміст зауваження  

(чи відсутність 

зауважень) 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 


